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MESSAGE INSTITUTIONNEL 

Depuis 1994, GRIDAC/DIAMASO accompagne des communautés, des organisations locales et des 
collectivités au Mali. Son parcours associe développement communautaire, entrepreneuriat, formation 
professionnelle, gouvernance locale, gestion des ressources naturelles, résilience climatique, éducation et 
réponse aux vulnérabilités. 

L’organisation mobilise sa connaissance des territoires, sa capacité d’animation communautaire et son 
expérience de terrain pour contribuer à des interventions portées avec les autorités, les services techniques, 
les organisations de la société civile et les partenaires internationaux. 

POSITIONNEMENT  GRIDAC/DIAMASO se positionne comme partenaire national de proximité, partenaire 
technique, partenaire de mise en œuvre ou membre de consortium pour des interventions au Mali. 

GRIDAC EN UN REGARD 

Ancrage République du Mali, avec une présence particulièrement marquée dans le 
centre du pays. 

Antériorité Création comme association en 1994 ; statut d’ONG depuis 1997 ; accord-
cadre n° 0205/0936 du 14 février 2008. 

Portefeuille 41 expériences institutionnelles couvrant la période 1999–2024. 

Expertises Mobilisation communautaire, coaching entrepreneurial, formation, 
gouvernance locale, données de terrain et ressources naturelles. 

Publics Femmes, jeunes, enfants, ménages vulnérables, organisations paysannes, 
coopératives, élus et agents locaux. 

Modalités Mise en œuvre de proximité, accompagnement technique, formation, collecte 
de données, concertation et appui organisationnel. 
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1. Résumé exécutif 
GRIDAC/DIAMASO — Groupe Interdisciplinaire d’Assistance pour le Développement des Communautés 
— est une organisation non gouvernementale nationale malienne. Créée comme association en 1994 et 
devenue ONG en 1997, elle intervient dans le développement communautaire et l’accompagnement des 
populations vulnérables. L’organisation dispose de l’accord-cadre n° 0205/0936 conclu avec l’État du Mali 
le 14 février 2008. 

Son portefeuille regroupe 41 expériences réalisées entre 1999 et 2024. Les interventions se concentrent 
dans le centre du Mali et s’étendent à Bamako, Kayes, Koulikoro, Ségou et Tombouctou. Elles couvrent 
l’entrepreneuriat, la formation professionnelle, la mobilisation communautaire, la gouvernance locale, 
l’éducation alternative, l’adaptation climatique, la gestion des ressources naturelles, la prévention des 
conflits et la sécurité alimentaire. 

PROPOSITION INSTITUTIONNELLE  GRIDAC associe proximité territoriale, mobilisation communautaire, 
accompagnement technique et production de données pour relier les besoins des communautés aux 
objectifs des programmes et aux décisions des partenaires. 

Repère Résultat clé Période / portée 

Statut Accord-cadre n° 0205/0936 avec l’État du Mali 14 février 2008 

Portefeuille 41 expériences institutionnelles 1999–2024 

Environnement Subvention directe de 44 418,12 USD du Programme de 
microfinancements FEM/PNUD 2007–2009 

Entrepreneuriat 150 jeunes accompagnés, dont 75 filles/femmes ; 203 plans 
d’affaires PASARC II/CCC 

Gouvernance locale 25 élues rurales issues de 33 communes formées Cercle de Kita 

Climat Proposition de projet et situation de référence réalisées pour le 
PIL-ADCC Djenné, 2016–2017 

 

2. Identité, statut et repères 
Nom usuel ONG GRIDAC/DIAMASO 

Dénomination complète Groupe Interdisciplinaire d’Assistance pour le Développement des 
Communautés 

Nature Organisation non gouvernementale nationale malienne 

Création Association créée en 1994 ; statut d’ONG obtenu en 1997 

Accord-cadre N° 0205/0936 du 14 février 2008 

Pays principal d’intervention République du Mali 

Cadre régional Afrique de l’Ouest et espace OHADA 

Siège Rue 215, Immeuble Malamine SIMPARA, route de Koulikoro, Djélibougou, 
Bamako, Mali 
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Contacts +223 98 32 62 92 ; +223 76 44 11 57 ; gridacong@yahoo.fr ; 
contact@gridac.org 

 

2.1. Historique et évolution 
1. 1994 — création de GRIDAC sous forme associative pour apporter un appui technique aux populations 

vulnérables. 
2. 1997 — acquisition du statut d’organisation non gouvernementale. 
3. 1999–2009 — développement d’interventions dans les revenus ruraux, la microentreprise, l’alphabétisation, les 

ressources naturelles, la citoyenneté et la gouvernance locale. 
4. 14 février 2008 — conclusion de l’accord-cadre n° 0205/0936 avec le Gouvernement du Mali. 
5. 2010–2019 — diversification vers la planification communale, la formation professionnelle, l’éducation accélérée, 

l’adaptation climatique, l’assistance aux déplacés et la cohésion sociale. 
6. 2020–2024 — renforcement des interventions dans l’entrepreneuriat des jeunes, la sécurité alimentaire et les 

données relatives aux conflits et aux ressources naturelles. 

2.2. Mission, vision, mandat et valeurs 
Mission : Contribuer à l’amélioration durable des conditions de vie des communautés rurales et urbaines par 
des appuis techniques, sociaux et économiques, avec une attention particulière aux femmes, aux enfants, aux 
jeunes et aux personnes défavorisées. 
Vision : Des communautés capables de gérer durablement leurs ressources, de renforcer leurs moyens 
d’existence et de participer pleinement à la gouvernance de leur territoire. 
Mandat : Développement communautaire, renforcement des capacités, développement économique local, 
gouvernance locale, ressources naturelles, éducation, formation et gestion des données. 
Valeurs : Solidarité, participation, transparence, innovation, durabilité et respect des droits humains. 

3. Contexte et pertinence de l’intervention 
Au Mali, les dynamiques sécuritaires, les déplacements, la vulnérabilité alimentaire, la pression climatique 
sur les ressources et l’accès inégal aux services essentiels se renforcent mutuellement. Ces facteurs 
affectent particulièrement les jeunes, les femmes, les ménages ruraux, les personnes déplacées et les 
communautés d’accueil. 

Les orientations nationales portées par la Vision Mali 2063 et la Stratégie nationale pour l’Émergence et le 
Développement durable 2024–2033 donnent une place importante au capital humain, à la gouvernance, à 
la résilience, à la transformation économique et au développement territorial. Le positionnement de GRIDAC 
relie ces orientations aux réalités des communautés et des collectivités. 

PERTINENCE OPÉRATIONNELLE  Les interventions de GRIDAC répondent à quatre enjeux 
complémentaires : moyens d’existence et entrepreneuriat ; gouvernance locale et cohésion sociale ; 
ressources naturelles et adaptation climatique ; accès à l’éducation, à la formation et à l’assistance de base. 

3.1. Ancrage territorial et zones d’intervention 
GRIDAC intervient au Mali, avec une expérience particulièrement soutenue dans les régions du centre. Son 
portefeuille couvre également le District de Bamako et plusieurs zones de Kayes, Koulikoro, Ségou et 
Tombouctou. 

Niveau Zones d’intervention 

Régions / district Bamako ; Kayes ; Koulikoro ; Mopti ; Ségou ; Tombouctou ; Bandiagara ; Douentza. 

Cercles Bandiagara, Bankass, Barouéli, Djenné, Douentza, Goundam, Kangaba, Kati, Kita, Koro, Koulikoro, 
Mopti, Niafunké, Tenenkou, Yélimané et Youwarou. 
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Niveau Zones d’intervention 

Communes / sites Baguinéda, Dandougou-Fakala, Doumba, Kani-Bonzon, Kalabancoro-Kabala, Sangha, Sio, Senossa, 
Tenda, Tièmèla, N’Kèrèfèbougou, Toko et réserves du Bafing et du Baoulé. 

 

3.2. Populations et groupes accompagnés 
7. Femmes et jeunes, notamment entrepreneures, productrices, artisanes, élues et membres d’associations ou de 

coopératives. 
8. Enfants non scolarisés ou déscolarisés et jeunes concernés par des alternatives éducatives et professionnelles. 
9. Ménages vulnérables, populations déplacées et familles d’accueil. 
10. Organisations socioprofessionnelles et paysannes, coopératives, producteurs agricoles, pêcheurs et éleveurs. 
11. Élus locaux, agents municipaux, services techniques, leaders communautaires et plateformes locales de 

prévention des conflits. 

4. Domaines d’intervention 
Développement communautaire : Diagnostic local, mobilisation, participation citoyenne et renforcement des 
organisations communautaires. 
Développement économique : Plans d’affaires, coaching, activités génératrices de revenus, microentreprises, 
coopératives, gestion et accès au financement. 
Collectivités locales : Planification, gestion administrative et financière, formation des élus et 
accompagnement des agents. 
Gouvernance et citoyenneté : Participation, droits, dialogue, leadership des femmes, prévention des tensions 
et cohésion sociale. 
Climat et ressources naturelles : Agriculture durable, eau, terres, biodiversité, pisciculture, adaptation et 
mécanismes locaux de gestion. 
Éducation et formation : Scolarisation accélérée, alphabétisation, formation professionnelle et insertion 
économique. 
Sécurité alimentaire et relèvement : Ciblage, logistique, distribution de vivres et accompagnement des 
ménages vulnérables. 
Solutions numériques et données : Collecte, traitement et analyse des données, communication, 
cartographie et appui à la décision. 

5. Approches et méthodologies 
Étape 1 — Diagnostic participatif : Analyser les besoins, les risques, les capacités et les données de 
référence avec les communautés. 
Étape 2 — Co-conception : Traduire les priorités en plans d’action avec les bénéficiaires, les autorités, les 
services techniques et les partenaires. 
Étape 3 — Mise en œuvre collaborative : Associer les acteurs locaux aux activités, aux formations, au 
ciblage et aux mécanismes de gestion. 
Étape 4 — Suivi participatif : Collecter les données, suivre les progrès, adapter les activités et rendre compte 
aux parties prenantes. 
Étape 5 — Adaptation au contexte : Ajuster la planification aux contraintes sécuritaires, climatiques, 
économiques et sociales. 
Étape 6 — Capitalisation : Documenter les résultats, les apprentissages et les pratiques afin d’améliorer les 
interventions futures. 

6. Expériences significatives 
Les expériences ci-dessous illustrent les principales fonctions exercées par GRIDAC : accompagnement 
entrepreneurial, sécurité alimentaire, résilience climatique, gestion des ressources naturelles, gouvernance 
locale et éducation. 
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6.1. PASARC II/CCC — entrepreneuriat et ressources 

Coaching entrepreneurial dans le PASARC II/CCC 

Période 2022–2024 

Zone Cercles de Mopti, Bandiagara, Bankass, Koro, Djenné et Douentza 

Organisation porteuse Near East Foundation 

Financement du programme Ambassade du Royaume des Pays-Bas 

Rôle de GRIDAC ONG intermédiaire chargée de l’animation, de l’encadrement et du coaching 
entrepreneurial 

 
Contexte : Les jeunes entrepreneurs des zones d’intervention évoluent dans un environnement marqué par les 
crises climatiques, économiques et sociales. 
Objectif : Renforcer leurs compétences, structurer leurs projets économiques et améliorer leur préparation au 
financement. 
Contribution de GRIDAC : Études de faisabilité, élaboration de plans d’affaires, animation de séances 
d’encadrement et coaching individualisé. 
Résultats clés : 150 jeunes accompagnés, dont 75 filles/femmes ; 203 plans d’affaires élaborés ; 125 plans 
retenus, dont 62 portés par des filles/femmes ; 39 jeunes engagés dans un processus de financement. 
Principaux produits : Plans d’affaires, dossiers de sélection, séances de coaching et outils 
d’accompagnement entrepreneurial. 

Collecte de données et animation de plateformes locales 

Période 2024 

Zone Bandiagara, Bankass, Douentza, Koro, Mopti, Djenné, Tenenkou et Youwarou 

Programme PASARC II/CCC — Near East Foundation 

Contribution de GRIDAC Collecte de données, suivi des tensions et animation de plateformes locales 

 
Contexte : Les tensions relatives à l’accès aux ressources naturelles influencent la cohésion sociale et les 
moyens d’existence. 
Objectif : Améliorer la connaissance des dynamiques locales et soutenir les mécanismes communautaires de 
prévention. 
Contribution de GRIDAC : Collecte et analyse d’informations de terrain, animation locale et appui au 
fonctionnement de plateformes d’observation. 
Résultats clés : Couverture opérationnelle de huit cercles du centre du Mali. 
Principaux produits : Données de terrain, comptes rendus d’animation et éléments de suivi des dynamiques 
locales. 

6.2. Distributions alimentaires gratuites 

Distributions alimentaires gratuites à Youwarou et Barouéli 

Période 2022–2024 

Zones Cercle de Youwarou, région de Mopti ; cercle de Barouéli, région de Ségou 

Structure publique Commissariat à la Sécurité Alimentaire du Mali 
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Contribution de GRIDAC Planification, ciblage, logistique et distribution 

 
Contexte : Les ménages vulnérables des zones concernées font face à des besoins récurrents de sécurité 
alimentaire et nutritionnelle. 
Objectif : Faciliter l’accès aux céréales et soutenir la réponse en faveur des foyers vulnérables. 
Contribution de GRIDAC : Appui à la planification, au ciblage des bénéficiaires, à la logistique et à la 
distribution de céréales. 
Résultats clés : 255 tonnes distribuées à Youwarou en 2022 ; 255 tonnes à Barouéli en 2023 ; 255 tonnes à 
Barouéli en 2024 au bénéfice de plus de 6 000 foyers. 
Principaux produits : Organisation des opérations, distribution communautaire et suivi des bénéficiaires. 

6.3. Résilience climatique et biodiversité 

PIL-ADCC — résilience des populations du Delta intérieur du Niger 

Période 2016–2018 

Zone 11 villages de la commune urbaine de Djenné, région de Mopti 

Programme PIL-ADCC Mali / Réso Climat Mali 

Financement Suède 

Rôle de GRIDAC Organisation locale intervenant dans le lot Djenné/Mopti 

 
Contexte : Les communautés du Delta intérieur du Niger sont exposées aux effets des changements 
climatiques sur leurs ressources et leurs moyens d’existence. 
Objectif : Renforcer la résilience au moyen de pratiques adaptées et d’une gestion durable des ressources 
naturelles. 
Contribution de GRIDAC : Diagnostic, formulation du projet, établissement de la situation de référence et 
accompagnement des initiatives locales d’adaptation. 
Résultats clés : Intervention conduite dans 11 villages de la commune urbaine de Djenné. 
Principaux produits : Proposition de projet révisée en septembre 2016 et rapport de situation de référence 
produit en juin 2017. 

Restauration des terres et conservation de la biodiversité 

Période Décembre 2007–décembre 2009 

Zone Cercle de Kita et réserves de biosphère du Bafing et du Baoulé 

Programme Programme de microfinancements FEM/PNUD 

Rôle de GRIDAC Bénéficiaire direct et organisation de mise en œuvre 

Subvention 44 418,12 USD 

 
Contexte : La dégradation des terres et la pression sur la biodiversité affectaient les zones d’intervention et les 
moyens d’existence locaux. 
Objectif : Restaurer les terres, conserver la biodiversité et valoriser durablement ses produits. 
Contribution de GRIDAC : Sensibilisation, renforcement des capacités, restauration des terres et valorisation 
de produits naturels. 
Résultats clés : Projet achevé de manière satisfaisante en décembre 2009. 
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Principaux produits : Activités communautaires de restauration, formation et conservation dans le cercle de 
Kita et les réserves concernées. 

6.4. Gouvernance locale, éducation et insertion 

Renforcement des capacités des femmes élues du cercle de Kita 

Période 2009–2010 

Zone 33 communes du cercle de Kita 

Programme Fonds de la société civile de la Banque mondiale 

Rôle de GRIDAC Organisation bénéficiaire du fonds et organisatrice de l’atelier 

 
Contexte : Les femmes nouvellement élues avaient besoin de consolider leur connaissance de la 
décentralisation et de leurs responsabilités communales. 
Objectif : Renforcer le leadership, la participation et la capacité de décision des élues rurales. 
Contribution de GRIDAC : Organisation d’un atelier de formation et d’échanges sur la gouvernance locale, la 
décentralisation et le leadership. 
Résultats clés : 25 élues rurales issues de 33 communes ont participé à l’atelier. 
Principaux produits : Atelier, supports de formation et échanges d’expériences entre élues. 

Scolarisation accélérée dans le cercle de Tenenkou 

Période 2015–2016 

Zone Cercle de Tenenkou, région de Mopti 

Partenaire Coopération suisse au Mali 

Rôle de GRIDAC Mise en œuvre des centres passerelle et accompagnement des enfants 

 
Contexte : Des enfants de 8 à 12 ans non scolarisés ou déscolarisés avaient besoin d’une voie accélérée de 
retour à l’école. 
Objectif : Offrir une passerelle vers l’enseignement formel au moyen d’une stratégie de scolarisation accélérée. 
Contribution de GRIDAC : Ouverture et équipement de centres, mobilisation des familles, accompagnement 
pédagogique et transfert vers l’école publique. 
Résultats clés : 10 centres passerelle ouverts et 250 enfants accompagnés. 
Principaux produits : Centres équipés, activités pédagogiques et accompagnement des transferts scolaires. 

7. Résultats clés 
Période Expérience Contribution de GRIDAC Résultat clé 

2007–2009 Microfinancements FEM/PNUD Bénéficiaire direct et mise en œuvre 44 418,12 USD ; projet achevé de 
manière satisfaisante 

2009–2010 Gouvernance locale à Kita Organisation de l’atelier 25 élues rurales issues de 33 communes 
formées 

2015–2016 Scolarisation accélérée Mise en œuvre de centres passerelle 10 centres et 250 enfants accompagnés 

2016–2018 PIL-ADCC à Djenné Diagnostic et accompagnement local 11 villages couverts ; situation de 
référence réalisée 
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Période Expérience Contribution de GRIDAC Résultat clé 

2022–2024 PASARC II/CCC Coaching entrepreneurial 150 jeunes ; 203 plans d’affaires ; 125 
plans retenus 

2022–2024 Distributions alimentaires 
gratuites Planification, logistique et distribution Trois opérations de 255 tonnes à 

Youwarou et Barouéli 

2024 Conflits et ressources naturelles Collecte de données et animation 
locale Intervention dans huit cercles 

 

8. Capacités techniques 
Mobilisation communautaire : Diagnostic, concertation, ciblage, animation et formation dans des communes 
rurales et urbaines. 
Entrepreneuriat et chaînes de valeur : Coaching, plans d’affaires, gestion, production, commercialisation et 
accompagnement postfinancement. 
Formation professionnelle : Savonnerie, aviculture, coiffure, maraîchage, pisciculture, gestion d’entreprise et 
alphabétisation. 
Ressources naturelles et climat : Terres, biodiversité, eau, agriculture, pisciculture, adaptation et 
mécanismes de gestion concertée. 
Gouvernance locale : Formation d’élues, planification communale, citoyenneté, concertation et participation. 
Sécurité alimentaire et logistique : Ciblage, organisation d’opérations, distribution de céréales et suivi 
communautaire. 
Données et prévention des conflits : Collecte, traitement, analyse territoriale, animation de plateformes et 
appui à la décision. 

9. Capacités organisationnelles et gouvernance 
L’expérience de GRIDAC repose sur une coordination de proximité et sur la mobilisation de compétences 
adaptées aux interventions. L’organisation travaille avec les communautés, les collectivités, les services 
techniques, les organisations socioprofessionnelles et les équipes des programmes partenaires. 

La conduite des activités combine préparation opérationnelle, mobilisation des acteurs, organisation 
logistique, suivi de terrain, production d’outils et restitution aux parties prenantes. 

Fonction Capacité mobilisée 

Coordination territoriale Organisation des activités, dialogue avec les autorités et suivi des opérations locales. 

Mobilisation Information, ciblage, concertation et participation des communautés et organisations. 

Appui technique Formation, coaching, diagnostic, planification et accompagnement organisationnel. 

Suivi Collecte de données, documentation des activités, comptes rendus et rapports. 

 

9.1. Ressources humaines et expertises 
Le caractère interdisciplinaire de GRIDAC se traduit par la mobilisation de compétences complémentaires 
selon les besoins des projets et des territoires. 

12. Développement communautaire, animation et gouvernance locale. 
13. Entrepreneuriat, formation professionnelle, chaînes de valeur et insertion économique. 
14. Agriculture, pisciculture, ressources naturelles, climat et résilience. 
15. Collecte de données, suivi des activités, analyse territoriale et capitalisation. 
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16. Sécurité alimentaire, assistance communautaire, cohésion sociale et prévention des conflits. 

9.2. Dispositifs administratifs et financiers 
GRIDAC a exercé des responsabilités directes de gestion de projet, notamment comme bénéficiaire d’une 
subvention du Programme de microfinancements FEM/PNUD pour la période 2007–2009. Cette expérience 
a associé planification des activités, gestion des ressources, suivi des réalisations et rapportage au 
programme. 

L’organisation intervient dans l’espace OHADA, où le Système comptable des entités à but non lucratif 
constitue le cadre de référence comptable applicable depuis 2024. La gestion administrative et financière 
accompagne la préparation des budgets, le suivi des dépenses, les achats, l’archivage et le rapportage des 
projets. 

10. Suivi-évaluation, données et apprentissage 
L’approche de suivi-évaluation de GRIDAC s’intègre au cycle d’intervention : diagnostic, établissement de 
la situation de référence, collecte qualitative et quantitative, suivi participatif, analyse, adaptation des 
activités et capitalisation. 

17. Définition d’indicateurs adaptés aux objectifs et aux groupes accompagnés. 
18. Collecte de données ventilées par sexe, âge, zone et catégorie de bénéficiaires selon les besoins du projet. 
19. Contrôle de cohérence, consolidation et analyse des informations de terrain. 
20. Suivi des progrès, partage des résultats avec les acteurs locaux et adaptation de la programmation. 
21. Production de rapports, situations de référence, plans d’affaires, comptes rendus et supports de capitalisation. 

10.1. Transformation numérique et outils 
GRIDAC relie la collecte de terrain, le traitement des données et les besoins de décision. Les usages 
numériques comprennent la collecte et l’analyse de données, la production d’outils de suivi, la 
communication avec les acteurs locaux et la diffusion d’informations utiles à la programmation. 

VALEUR AJOUTÉE  L’association entre présence communautaire, données territoriales et dialogue avec les 
autorités permet d’éclairer la planification et l’adaptation des interventions. 

11. Sauvegarde, intégrité et redevabilité 
Les interventions de GRIDAC sont guidées par la solidarité, la participation, la transparence, la durabilité et 
le respect des droits humains. Une attention particulière est accordée aux femmes, aux enfants, aux jeunes, 
aux personnes déplacées et aux ménages vulnérables. 

L’implication des communautés, le dialogue avec les autorités et les services techniques, la communication 
sur les activités et la prise en compte des besoins spécifiques constituent des principes transversaux de 
mise en œuvre. 

12. Partenariats et réseaux 
Le portefeuille de GRIDAC reflète une expérience de collaboration avec des institutions publiques, des 
agences multilatérales, des ambassades, des fondations, des ONG internationales et des programmes 
nationaux. 

Catégorie Acteurs et programmes associés aux expériences 

ONG et fondations 
internationales Near East Foundation, Swisscontact, Fondation Strømme, Cordaid, SNV et CILCA International. 

Institutions multilatérales PNUD, FEM/PMF, Banque mondiale et Union européenne. 

Coopérations et ambassades Suède, Suisse, Danemark, Canada et Pays-Bas. 
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Catégorie Acteurs et programmes associés aux expériences 

Institutions et programmes 
maliens 

CSA, Ministère de l’Administration territoriale, ANPE, FAFPA, FODESA, PNEC, PDD-DIN, FIER 
et PAOSC-II. 

Réseaux et mécanismes Réso Climat Mali, PIL-ADCC, PACR, FAMOC et GCERF. 

 

13. Contribution aux Objectifs de développement durable 
Par la nature de ses interventions, GRIDAC contribue à plusieurs Objectifs de développement durable. 

ODD Contribution des interventions 

ODD 1 — Pas de pauvreté Activités génératrices de revenus, microentreprises et accompagnement économique. 

ODD 2 — Faim zéro Sécurité alimentaire, agriculture, pisciculture et distribution de vivres. 

ODD 4 — Éducation de qualité Scolarisation accélérée, alphabétisation et formation professionnelle. 

ODD 5 — Égalité entre les sexes Leadership des femmes, entrepreneuriat féminin et appui aux productrices. 

ODD 6 — Eau propre Gestion de l’eau, infrastructures communautaires et mécanismes locaux. 

ODD 8 — Travail décent Entrepreneuriat, coaching, insertion et renforcement des chaînes de valeur. 

ODD 10 — Inégalités réduites Appui aux déplacés, familles d’accueil et groupes vulnérables. 

ODD 13 — Action climatique Adaptation, résilience et gestion des risques climatiques. 

ODD 15 — Vie terrestre Restauration des terres, forêts, biodiversité et ressources naturelles. 

ODD 16 — Paix et institutions Gouvernance locale, participation citoyenne et prévention des conflits. 

ODD 17 — Partenariats Coopération avec les autorités, les services techniques et les partenaires. 

 

14. Avantages comparatifs 
Ancrage territorial : Une connaissance pratique des communes, des communautés, des services techniques 
et des dynamiques locales. 
Continuité d’intervention : Un portefeuille couvrant plus de deux décennies et plusieurs secteurs du 
développement local. 
Mobilisation communautaire : Une capacité à associer bénéficiaires, organisations, élus et services à la 
préparation et à la mise en œuvre. 
Accompagnement de proximité : Formation, coaching, suivi individualisé et appui aux organisations locales. 
Articulation terrain-données : Collecte d’informations, compréhension territoriale et utilisation des données 
pour guider l’action. 
Souplesse partenariale : Capacité à intervenir comme partenaire de mise en œuvre, partenaire technique, 
membre de consortium ou prestataire spécialisé. 

15. Perspectives et priorités stratégiques 
Les perspectives de GRIDAC s’organisent autour de la consolidation de ses acquis, de l’approfondissement 
de ses partenariats et du renforcement de ses capacités d’intervention dans les territoires. 
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Court terme — 1 à 5 ans : Réponse aux crises, formation professionnelle, entrepreneuriat, cohésion sociale, 
accès aux services essentiels et renforcement des collectivités. 
Moyen terme — 6 à 10 ans : Résilience communautaire, restauration des écosystèmes, gestion de l’eau, 
agriculture durable et consolidation de la gouvernance locale. 
Long terme — 11 à 15 ans : Élargissement des partenariats et développement du Centre de Renforcement et 
de Recherche en Développement Durable — C2RD/GRIDAC. 

16. Proposition de valeur pour les partenaires 
GRIDAC propose aux agences, ambassades, fondations, ONG internationales et consortiums un accès 
structuré aux communautés, une capacité d’accompagnement de proximité et une interface opérationnelle 
avec les autorités et les services techniques. 

Modalité Contribution de GRIDAC Applications 

Partenaire de mise en 
œuvre 

Mobilisation, activités de terrain, suivi et 
rapportage. Programmes territoriaux et communautaires. 

Partenaire technique Formation, coaching, diagnostic, planification et 
données. 

Appuis spécialisés et renforcement des 
capacités. 

Membre de consortium Ancrage local, relais communautaires et 
interface institutionnelle. Conception et mise en œuvre conjointe. 

Prestataire spécialisé Collecte, animation, formation ou 
accompagnement ciblé. Missions et livrables définis. 

 

17. Coordonnées officielles 
Organisation ONG GRIDAC/DIAMASO 

Adresse Rue 215, Immeuble Malamine SIMPARA, route de Koulikoro, Djélibougou, 
Bamako, Mali 

Téléphones +223 98 32 62 92 ; +223 76 44 11 57 

Courriels gridacong@yahoo.fr ; contact@gridac.org 

 

Annexe A. Portefeuille exhaustif des 41 expériences 
Le portefeuille ci-dessous présente les 41 expériences institutionnelles de GRIDAC entre 1999 et 2024. 

A01  |  2024  |  Projet d'Appui à la Collecte de Données sur les Conflits & Ressources Naturelles et 
Animations de l'Observatoire des Conflits de la Composante CCC du Programme PASARCII-M de la Near 
East Foundation Mali 
Zone : Région de Mopti, Bandiagara et de Douentza, Mali 
Cadre / partenaire : Near East Foundation Mali 
Contribution de GRIDAC : Collecte et analyse de données, suivi des tensions et animation de plateformes 
locales. 
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Présentation : GRIDAC, en partenariat avec la Near East Foundation Mali, a mis en place un projet visant à 
collecter des données sur les conflits et la gestion des ressources naturelles dans les cercles de Bandiagara, 
Bankass, Douentza, Koro, Mopti, Djenné, Tenenkou et Youwarou, dans les régions de Mopti, Bandiagara et 
Douentza. Ce projet soutient les plateformes régionales, communale, et villageoise de l’Observatoire des 
Conflits de la NEF-Mali, une plateforme qui permet de suivre les tensions locales et d'améliorer la gestion 
durable des ressources naturelles : 
Activités et résultats : 

22. Collecte de données sur les conflits et la gestion des ressources naturelles dans 8 cercles des régions de Mopti, 
Bandiagara et Douentza. 

23. Suivi des tensions locales à travers la redynamisation et l'animation des plateformes de l'Observatoire des 
Conflits. 

24. Renforcement des capacités locales pour une gestion durable des ressources naturelles. 
25. Contribution à la paix et à la stabilité en identifiant les principaux facteurs de conflits liés aux ressources. 

A02  |  2024  |  Projet de Distribution Alimentaire Gratuite (DAG) de 255 Tonnes de Céréales pour lutter 
contre l'Insécurité Alimentaire et Nutritionnelle dans le Cercle de Baroueli (Initiative du Commissariat à 
la Sécurité Alimentaire, Mali) 
Zone : Cercle de Baroueli, Région de Segou, Mali 
Cadre / partenaire : Commissariat à la Sécurité Alimentaire, Mali 
Contribution de GRIDAC : Appui à la planification, au ciblage, à la logistique et à la distribution de céréales. 
Présentation : En collaboration avec le Commissariat à la Sécurité Alimentaire du Mali pour distribuer 255 
tonnes de céréales dans le cercle de Barouéli, région de Ségou. Ce projet a été mis en œuvre dans le cadre de 
la lutte contre l'insécurité alimentaire et nutritionnelle, touchant directement les populations vulnérables 
affectées par des conditions économiques et climatiques difficiles. Grâce à une planification rigoureuse et une 
gestion logistique efficace, GRIDAC a assuré que ces ressources vitales parviennent aux foyers les plus en 
besoin, renforçant ainsi la résilience communautaire face aux crises alimentaires : 
Activités et résultats : 

26. Distribution de 255 tonnes de céréales à plus de 6000 foyers vulnérables dans le cercle de Barouéli. 
27. Réduction immédiate de l'insécurité alimentaire, soutenant les communautés affectées par des conditions de 

crise. 
28. Ciblage précis des bénéficiaires à travers des mécanismes de sélection basés sur les besoins nutritionnels et la 

vulnérabilité. 
29. Renforcement de la résilience communautaire en assurant un approvisionnement alimentaire crucial pour les 

ménages à risque. 

A03  |  2023  |  Projet d’Appui à l’Élaboration des Plans d’Affaire des Jeunes et de Coaching des Jeunes 
Entrepreneurs identifiés par le Programme PASARCII-M de la Near East Foundation Mali 
Zone : Région de Mopti, Bandiagara et de Douentza 
Cadre / partenaire : Near East Foundation Mali 
Contribution de GRIDAC : Accompagnement entrepreneurial, élaboration de plans d’affaires et coaching des 
jeunes. 
Présentation : GRIDAC a collaboré avec la Near East Foundation Mali dans le cadre du programme 
PASARCII-M pour soutenir les jeunes entrepreneurs des cercles de Bandiagara, Bankass, Douentza, Koro, 
Mopti, Djenné, Tenenkou, et Youwarou. Le projet a permis d'accompagner des jeunes identifiés dans 
l'élaboration de plans d'affaires solides et personnalisés, tout en leur offrant un coaching stratégique pour 
améliorer leurs compétences entrepreneuriales. Ce projet vise à stimuler l'entrepreneuriat local et à fournir aux 
jeunes les outils nécessaires pour transformer leurs idées en entreprises bancable, contribuant ainsi à la 
croissance économique dans les régions cibles : 
Activités et résultats : 

30. Soutien aux jeunes entrepreneurs dans l’élaboration de plans d’affaires adaptés aux réalités locales. 
31. Coaching personnalisé pour renforcer les compétences entrepreneuriales et favoriser la réussite des projets. 
32. Création de nouvelles opportunités économiques pour les jeunes dans des zones vulnérables aux conflits et à 

l'extrémisme. 
33. Amélioration de la compétitivité des jeunes entreprises grâce à des stratégies innovantes et des conseils 

pratiques. 
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A04  |  2023  |  Projet de Distribution Alimentaire Gratuite (DAG) de 255 Tonnes de Céréales pour lutter 
contre l'Insécurité Alimentaire et Nutritionnelle dans le Cercle de Baroueli (Initiative du Commissariat à 
la Sécurité Alimentaire, Mali) 
Zone : Cercle de Baroueli, Région de Segou 
Cadre / partenaire : Commissariat à la Sécurité Alimentaire, Mali 
Contribution de GRIDAC : Appui à la planification, au ciblage, à la logistique et à la distribution de céréales. 
Présentation : GRIDAC, en collaboration avec le Commissariat à la Sécurité Alimentaire du Mali, a mis en 
œuvre un projet de distribution de 255 tonnes de céréales dans le cercle de Barouéli, région de Ségou. Ce 
projet visait à atténuer l'insécurité alimentaire et nutritionnelle qui affecte gravement les populations vulnérables 
de cette région, en réponse à la crise alimentaire croissante. GRIDAC a assuré la gestion logistique et la 
distribution efficace de ces vivres, touchant directement les foyers les plus à risque et renforçant leur résilience 
face aux crises alimentaires : 
Activités et résultats : 

34. Distribution de 255 tonnes de céréales pour soutenir les foyers vulnérables dans le cercle de Barouéli. 
35. Réponse rapide et ciblée aux besoins des communautés touchées par l'insécurité alimentaire. 
36. Renforcement de la sécurité alimentaire locale en période de crise, avec un impact direct sur les populations à 

risque. 
37. Gestion logistique efficace, assurant une distribution équitable et transparente des vivres. 

A05  |  2022  |  Projet d’Appui à l’Élaboration des Plans d’Affaires et Plans de Production et 
Commercialisation des Organisations Socio Professionnelles Partenaires du Programme PASARCII-M de 
la NEF-Mali 
Zone : Région de Mopti, Bandiagara et de Douentza 
Cadre / partenaire : Near East Foundation Mali 
Contribution de GRIDAC : Accompagnement entrepreneurial, élaboration de plans d’affaires et coaching des 
jeunes. 
Présentation : GRIDAC a mené un projet visant à renforcer les capacités de plus de 210 Organisations Socio-
Professionnelles (OSP) dans les cercles de Bandiagara, Bankass, Douentza, Koro, Mopti, Djenné, Tenenkou, 
et Youwarou. Ce projet a touché près de 1000 membres de ces OSPs, les accompagnant dans l'élaboration de 
plans d'affaires solides ainsi que dans la création de stratégies de production et de commercialisation adaptées 
aux contextes locaux. L'expertise de GRIDAC a permis d'améliorer la compétitivité des OSPs et de promouvoir 
une croissance économique durable dans ces régions : 
Activités et résultats : 

38. Soutien à plus de 210 OSPs et près de 1000 membres pour le développement de plans d'affaires viables. 
39. Élaboration de stratégies de production et de commercialisation améliorant la compétitivité sur les marchés 

locaux. 
40. Formation ciblée et renforcement des compétences, garantissant l'autonomie économique des organisations. 
41. Promotion d'une croissance économique durable, améliorant les conditions de vie des communautés locales. 

A06  |  2022  |  Projet d’Appui à l’Élaboration des Plans d’Affaire des Jeunes et de Coaching des Jeunes 
Entrepreneurs identifiés par le Programme PASARCII-M de la Near East Foundation Mali 
Zone : Région de Mopti, Bandiagara et de Douentza 
Cadre / partenaire : Near East Foundation Mali 
Contribution de GRIDAC : Accompagnement entrepreneurial, élaboration de plans d’affaires et coaching des 
jeunes. 
Présentation : GRIDAC a collaboré avec la Near East Foundation Mali dans le cadre du programme 
PASARCII-M pour soutenir les jeunes entrepreneurs des cercles de Bandiagara, Bankass, Douentza, Koro, 
Mopti, Djenné, Tenenkou, et Youwarou. Ce projet a accompagné plus de 250 jeunes dans l'élaboration de 
plans d'affaires bancables et adaptés aux réalités locales, tout en leur offrant un coaching personnalisé. 
L'objectif était de fournir aux jeunes les compétences entrepreneuriales nécessaires pour transformer leurs 
idées en entreprises prospères, stimulant ainsi l'économie locale dans ces régions : 
Activités et résultats : 

42. Soutien à 250 jeunes entrepreneurs dans la création de plans d'affaires sur mesure. 
43. Coaching personnalisé pour le développement de compétences en gestion et entrepreneuriat. 
44. Encouragement à l'innovation locale avec des solutions adaptées aux contextes économiques et sociaux des 

régions. 
45. Renforcement de la résilience économique des jeunes dans des zones vulnérables aux crises et à l'insécurité. 



GRIDAC/DIAMASO  |  NOTE DE PRÉSENTATION INSTITUTIONNELLE 

GRIDAC/DIAMASO  •  Bamako, Mali  •  contact@gridac.org 
Page 16 

A07  |  2022  |  Projet de Distribution Alimentaire Gratuite (DAG) de 255 Tonnes de Céréales pour lutter 
contre l'Insécurité Alimentaire et Nutritionnelle dans le Cercle de Youwarou (Initiative du Commissariat à 
la Sécurité Alimentaire, Mali) 
Zone : Cercle de Youwarou, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Commissariat à la Sécurité Alimentaire, Mali 
Contribution de GRIDAC : Appui à la planification, au ciblage, à la logistique et à la distribution de céréales. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Commissariat à la Sécurité Alimentaire du Mali, a mené un 
projet de distribution alimentaire dans le cercle de Youwarou, région de Mopti. Ce projet visait à répondre à 
l'insécurité alimentaire et nutritionnelle sévère affectant les communautés locales. Plus de 255 tonnes de 
céréales ont été distribuées aux familles les plus vulnérables, permettant d'améliorer leur accès à des 
ressources alimentaires essentielles en période de crise : 
Activités et résultats : 

46. Distribution de 255 tonnes de céréales à des milliers de ménages vulnérables dans le cercle de Youwarou. 
47. Réponse immédiate à l'insécurité alimentaire, touchant les communautés affectées par les crises économiques 

et climatiques. 
48. Soutien direct aux foyers les plus à risque, améliorant leur sécurité alimentaire et nutritionnelle. 
49. Gestion logistique efficace assurant une distribution rapide et équitable des vivres dans les zones les plus 

reculées. 

A08  |  2021  |  Projet d’Appui à l’Élaboration des Plans d’Affaire des Jeunes et de Coaching des Jeunes 
Entrepreneurs identifiés par le Programme PASARCII-M de la Near East Foundation Mali 
Zone : Région de Mopti, Bandiagara et de Douentza 
Cadre / partenaire : Near East Foundation Mali 
Contribution de GRIDAC : Accompagnement entrepreneurial, élaboration de plans d’affaires et coaching des 
jeunes. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec la Near East Foundation Mali dans le cadre du programme 
PASARCII-M, a mené un projet d’appui à l’élaboration des plans d'affaires pour les jeunes entrepreneurs dans 
les cercles de Bandiagara, Bankass, Douentza, Koro, Mopti, Djenné, Tenenkou, et Youwarou. Ce projet visait à 
renforcer les compétences de plus de 203 jeunes identifiés, en leur offrant un accompagnement personnalisé 
pour développer des plans d'affaires solides et adaptés au contexte local. Les jeunes ont également bénéficié 
d'un coaching pratique pour les aider à lancer et à gérer leurs entreprises, contribuant ainsi à stimuler 
l'entrepreneuriat et à dynamiser l'économie locale : 
Activités et résultats : 

50. Soutien à plus de 203 jeunes entrepreneurs dans la création de plans d'affaires sur mesure. 
51. Coaching personnalisé pour améliorer les compétences entrepreneuriales et renforcer la gestion d'entreprise. 
52. Promotion de l'innovation locale pour stimuler la création d'emplois et la croissance économique dans les 

régions cibles. 
53. Renforcement de la résilience économique des jeunes dans des zones affectées par les conflits et l'insécurité. 

A09  |  2020  |  Projet d’Appui à l’Élaboration des Plans d’Affaire des Jeunes et de Coaching des Jeunes 
Entrepreneurs identifiés par le Programme PASARCII-M de la Near East Foundation Mali 
Zone : Région de Mopti, Bandiagara et de Douentza 
Cadre / partenaire : Near East Foundation Mali 
Contribution de GRIDAC : Accompagnement entrepreneurial, élaboration de plans d’affaires et coaching des 
jeunes. 
Présentation : GRIDAC, en collaboration avec la Near East Foundation Mali et dans le cadre du programme 
PASARCII-M, a mis en œuvre un projet visant à soutenir les jeunes entrepreneurs des cercles de Bandiagara, 
Bankass, Douentza, Koro, Mopti, Djenné, Tenenkou, et Youwarou. Ce projet a permis à plus de 127 jeunes de 
bénéficier d’un accompagnement personnalisé pour l'élaboration de plans d'affaires viables et adaptés à leurs 
contextes locaux. En plus de la conception des plans, les jeunes ont également reçu un coaching sur mesure 
pour renforcer leurs compétences en gestion et leadership entrepreneurial, stimulant ainsi la création 
d'entreprises durables sur les chaines de valeurs cibles du Programmes PASARCII-M et contribuant à la 
revitalisation économique dans les régions concernées : 
Activités et résultats : 

54. Soutien à plus de 127 jeunes dans l'élaboration de plans d'affaires sur mesure et adaptés à leur environnement. 
55. Coaching pratique pour le développement des compétences en gestion d'entreprise et en leadership. 
56. Promotion de l'entrepreneuriat local pour encourager la création d'emplois et stimuler la croissance 

économique. 
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57. Renforcement des capacités économiques dans les régions touchées par les conflits et les défis socio-
économiques. 

A10  |  2019  |  Projet d’Appui à l’Amélioration de la Résilience des Jeunes et des Femme Pour Lutter 
Contre l’Extrémisme Violent et le Radicalisme dans le Cercle de Djenné 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Fonds d'Appui aux Moteurs du Changement (FAMOC) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, avec le soutien du Fonds d'Appui aux Moteurs du Changement (FAMOC), a lancé un 
projet dans le cercle de Djenné, région de Mopti, visant à renforcer la résilience des jeunes et des femmes face 
à l'extrémisme violent et au radicalisme. Ce projet, a mis en œuvre des stratégies d'insertion socio-économique, 
des formations professionnelles, et des activités de sensibilisation pour offrir aux jeunes et aux femmes des 
alternatives viables, réduisant ainsi leur vulnérabilité à l’extrémisme violent. En renforçant l'autonomie 
économique et en favorisant le dialogue communautaire, GRIDAC a contribué à stabiliser la région : 
Activités et résultats : 

58. Soutenir la lutte contre l'extrémisme violent et le radicalisme. 
59. Formation et insertion socio-économique des jeunes et des femmes, visant à réduire leur vulnérabilité. 
60. Promotion du dialogue communautaire et de la sensibilisation pour renforcer la cohésion sociale. 
61. Amélioration de la résilience économique des bénéficiaires à travers des activités génératrices de revenus. 

A11  |  2020  |  Projet d’Appui aux Élections Législatives 2020 à travers des sessions d'Animations Multi-
Acteur pour un Vote Massif et l'Apaisement Post-Électoral dans le Cercle de Djenné 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Fonds d'Appui aux Moteurs du Changement (FAMOC) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Fonds d'Appui aux Moteurs du Changement (FAMOC), a mis 
en œuvre un projet visant à soutenir les élections législatives de 2020 dans le cercle de Djenné, région de 
Mopti. Ce projet a organisé des sessions d'animations multi-acteurs pour encourager un vote massif et garantir 
un processus post-électoral apaisé. En sensibilisant les citoyens à l’importance de la participation électorale et 
en favorisant le dialogue entre les différents acteurs, le projet a contribué à la stabilité et à la cohésion sociale 
dans une période électorale sensible : 
Activités et résultats : 

62. Soutenir le processus électoral dans le cercle de Djenné. 
63. Sessions d'animations multi-acteurs pour promouvoir un vote massif et inclusif. 
64. Sensibilisation citoyenne visant à encourager la participation électorale et à renforcer la démocratie locale. 
65. Promotion de l’apaisement post-électoral en facilitant le dialogue et la concertation entre les parties prenantes. 

A12  |  2016 - 2018  |  Projet d’Appui à l’Amélioration de la Résilience des Populations Pour Lutter Contre 
les Effets Néfastes des Changements Climatique dans le Cercle de Djenné 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : PIL-ADCC, RESO-Climat Mali, Ambassade de Suède 
Contribution de GRIDAC : Organisation locale intervenant dans le renforcement de la résilience climatique 
des communautés. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Programme PIL-ADCC, RESO-Climat Mali et l'Ambassade de 
Suède, a lancé un projet visant à renforcer la résilience des communautés rurales vulnérables du cercle de 
Djenné face aux effets néfastes des changements climatiques. Ce projet a mis en place des initiatives locales 
d'adaptation durable, notamment à travers des pratiques agricoles résilientes et la gestion durable des 
ressources naturelles. Le projet a permis aux populations de mieux s’adapter aux conditions climatiques 
extrêmes et d'améliorer la sécurité alimentaire : 
Activités et résultats : 

66. Renforcer la résilience climatique dans le cercle de Djenné. 
67. Initiatives locales d’adaptation durable, avec des pratiques agricoles résilientes et respectueuses de 

l'environnement. 
68. Renforcement des capacités locales pour la gestion durable des ressources naturelles et la sécurité alimentaire. 
69. Amélioration de la résilience des communautés rurales face aux impacts des changements climatiques. 
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A13  |  2016  |  Projet de Formation en Techniques de Fabrication du Savon de 25 Membres du Groupement 
des Femmes du village de Kama, commune rurale de Sangha, cercle de Bandiagara, région de Mopti 
Zone : Cercle de Bandiagara, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Programme d’Appui aux Formations Professionnelles (PAFP), SWISSCONTACT 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Programme d’Appui aux Formations Professionnelles (PAFP) 
et SWISSCONTACT, a mené un projet de formation visant à renforcer les compétences de 25 femmes du 
village de Kama, commune rurale de Sangha, cercle de Bandiagara. Cette formation spécialisée en techniques 
de fabrication du savon avait pour objectif de promouvoir l'autonomisation économique des femmes et de créer 
des opportunités de revenus stables pour leurs familles. Ce projet a permis de développer des compétences 
artisanales locales tout en améliorant les conditions de vie des bénéficiaires : 
Activités et résultats : 

70. Formation de 25 femmes en techniques de fabrication du savon dans le village de Kama. 
71. Promotion de l’autonomisation économique des femmes à travers des compétences artisanales. 
72. Création d'opportunités de revenus durables, améliorant les conditions de vie des familles. 
73. Renforcement des capacités locales pour soutenir l'économie rurale. 

A14  |  2015 - 2018  |  Projet d’Insertion Socio-Économique des Jeunes pour Lutter contre le Radicalisme, 
l’Extrémisme Violent et les Effets Néfastes des Changement Climatique dans les Régions de Mopti, 
Koulikoro, Kayes et Segou 
Zone : Région de Mopti, Koulikoro, Kayes et Segou 
Cadre / partenaire : Fonds Mondial pour l'Engagement de la Communautés et la Résilience (GCERF) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, avec le soutien du Fonds Mondial pour l'Engagement des Communautés et la 
Résilience (GCERF), a mené un projet d'insertion socio-économique destiné à lutter contre le radicalisme, 
l'extrémisme violent et les effets néfastes des changements climatiques dans les régions de Mopti, Koulikoro, 
Kayes et Ségou. Ce projet a permis à des centaines de jeunes vulnérables de bénéficier de formations 
professionnelles, d'opportunités économiques et de sensibilisation, les éloignant des influences extrémistes. 
L'initiative visait également à renforcer la résilience des communautés locales face aux défis climatiques, tout 
en soutenant la cohésion sociale et la stabilité régionale : 
Activités et résultats : 

74. Formation professionnelle et insertion socio-économique pour des centaines de jeunes dans 4 régions clés du 
Mali. 

75. Réduction de la vulnérabilité des jeunes face au radicalisme et à l'extrémisme violent grâce à des opportunités 
économiques durables. 

76. Renforcement de la résilience communautaire face aux impacts des changements climatiques dans des zones 
vulnérables. 

77. Promotion de la cohésion sociale et de la stabilité régionale en offrant des alternatives concrètes aux jeunes. 

A15  |  2015 - 2016  |  Projet d’Urgence d'Appui à l’Amélioration du Taux de Scolarisation dans le Cercle 
de Tenenkou, région de Mopti à travers le Système Éducatif de la Passerelle « Stratégie de Scolarisation 
Accélérée » par l’Ouverture, l’Équipement de 10 Centres à Passerelle, la Formation et le Transfert à l’École 
Publique de 250 enfants de 8 à 12 ans Déscolarisés Précoces ou Non Scolarisés pour la Campagne 2015-
2016 
Zone : Cercle de Tenenkou, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Coopération SUISSE-MALI 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec la Coopération Suisse-Mali, a mis en œuvre un projet d'urgence 
pour améliorer le taux de scolarisation dans le cercle de Tenenkou, région de Mopti. Le projet a permis 
l'ouverture et l'équipement de 10 centres à passerelle dans le cadre de la Stratégie de Scolarisation Accélérée. 
Ces centres ont accueilli 250 enfants déscolarisés précoces ou non scolarisés, âgés de 8 à 12 ans, afin de 
faciliter leur réintégration dans le système scolaire public. Cette initiative visait à réduire l'exclusion scolaire et à 
offrir une seconde chance aux enfants vulnérables de la région : 
Activités et résultats : 

78. Ouverture et équipement de 10 centres à passerelle pour l'éducation accélérée. 
79. Réintégration de 250 enfants déscolarisés précoces ou non scolarisés dans le système scolaire public. 
80. Stratégie de scolarisation accélérée pour combler les retards scolaires et garantir l’accès à une éducation de 

qualité. 
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81. Amélioration du taux de scolarisation dans une région fortement touchée par l'insécurité et les défis socio-
économiques. 

A16  |  2015  |  Projet de Formation des Groupements Féminins des cercles de Djenné - Mopti – Ténenkou 
– Youwarou/Région de Mopti ; Goundam et Niafunké/Région de Tombouctou sur les Techniques de 
Fabrication du Savon 
Zone : Cercle de Tenenkou, Youwarou, Goudam et Niafunke 
Cadre / partenaire : Programme de Développement Durable du delta Intérieur du Niger (PDD-DIN) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Programme de Développement Durable du Delta Intérieur du 
Niger (PDD-DIN), a mené un projet visant à former les groupements féminins des cercles de Djenné, Mopti, 
Ténenkou, Youwarou, Goundam et Niafunké. Ce projet avait pour objectif de renforcer les capacités de ces 
femmes en leur enseignant les techniques de fabrication du savon, créant ainsi des opportunités économiques 
durables. Ces formations ont permis aux femmes d'acquérir des compétences pratiques, favorisant leur 
autonomisation et améliorant les moyens de subsistance des familles dans les régions de Mopti et Tombouctou 
: 
Activités et résultats : 

82. Formation de plusieurs groupements féminins dans six cercles sur les techniques de fabrication du savon. 
83. Renforcement des compétences artisanales pour promouvoir l'autonomisation économique des femmes. 
84. Création de nouvelles opportunités de revenus pour soutenir les familles rurales dans les régions de Mopti et 

Tombouctou. 
85. Soutien au développement économique local en favorisant l’entrepreneuriat féminin dans des zones 

vulnérables. 

A17  |  2015  |  Projet d’Appui-Conseil et d’Accompagnement Post-Financement des Jeunes Hommes et 
Femmes Ruraux du cercle de Kangaba dans la région de Koulikoro dans la Réalisation de leurs Projets 
d’Activités Génératrices de Revenus (AGR) et de Micro entreprises Rurales (MER) 
Zone : Cercle de Kangaba, Région de Koulikoro 
Cadre / partenaire : Projet de Formation professionnelle, Insertion et appui à l’Entrepreneuriat des jeunes 
Ruraux (FIER) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC a collaboré avec le Projet de Formation professionnelle, Insertion et Appui à 
l’Entrepreneuriat des Jeunes Ruraux (FIER) pour soutenir les jeunes hommes et femmes ruraux du cercle de 
Kangaba, région de Koulikoro. Ce projet visait à accompagner ces jeunes dans la réalisation de leurs projets 
d'activités génératrices de revenus (AGR) et de micro-entreprises rurales (MER) après leur financement. En 
fournissant un appui-conseil personnalisé et un suivi post-financement, le projet a renforcé leurs capacités 
entrepreneuriales, contribuant ainsi à la création d'opportunités économiques durables et à la réduction du 
chômage rural : 
Activités et résultats : 

86. Accompagnement post-financement de jeunes hommes et femmes ruraux dans le cercle de Kangaba. 
87. Soutien au développement des AGR et des micro-entreprises rurales, renforçant l’économie locale. 
88. Renforcement des compétences entrepreneuriales à travers un suivi et un appui-conseil personnalisé. 
89. Création d'opportunités économiques durables pour lutter contre le chômage et l'exode rural. 

A18  |  2015 - 2016  |  Projet de Formation en Techniques de Production Avicole de 23 Membres de 
l’Association ‘’YANAGALE’’ des Guides du Village de Endé, Commune Rurale de Kani-Bonzon, cercle de 
Bankass, région de Mopti 
Zone : Cercle de Bankass, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Programme d’Appui aux Formations Professionnelles (PAFP), SWISSCONTACT 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Programme d'Appui aux Formations Professionnelles (PAFP) 
et SWISSCONTACT, a mené un projet de formation en techniques de production avicole pour 23 membres de 
l'Association ""YANAGALE"" des guides du village de Endé, situé dans la commune rurale de Kani-Bonzon, 
cercle de Bankass. Ce projet visait à développer les compétences des participants dans la production avicole, 
afin de promouvoir l'autonomie économique et de renforcer les moyens de subsistance des bénéficiaires à 
travers des activités génératrices de revenus durables : 
Activités et résultats : 

90. Formation de 23 membres de l’Association 'YANAGALE' aux techniques de production avicole. 
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91. Développement de compétences en élevage de volailles, contribuant à la création de sources de revenus 
durables. 

92. Renforcement de l’autonomie économique des membres de l'association à travers la production avicole. 

A19  |  2015  |  Projet de Formation en Techniques de Coiffure de 15 Membres du Groupement des Jeunes 
Coiffeuses de la commune Urbaine de Djenné, cercle de Djenné, région de Mopti 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Programme d’Appui aux Formations Professionnelles (PAFP), SWISSCONTACT 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Programme d'Appui aux Formations Professionnelles (PAFP) 
et SWISSCONTACT, a initié un projet de formation en techniques de coiffure pour 15 jeunes membres du 
Groupement des Coiffeuses de la commune urbaine de Djenné, dans le cercle de Djenné, région de Mopti. Ce 
projet visait à doter ces jeunes femmes de compétences professionnelles dans le domaine de la coiffure, leur 
offrant ainsi des opportunités d’emploi et de création d’entreprises. En promouvant l’entrepreneuriat féminin, ce 
projet a contribué à l'autonomisation économique des participantes et au développement des services locaux : 
Activités et résultats : 

93. Formation de 15 jeunes coiffeuses en techniques modernes de coiffure, renforçant leurs compétences 
professionnelles. 

94. Création de nouvelles opportunités d'emploi et de revenus durables pour les jeunes femmes de la commune. 
95. Soutien à l'entrepreneuriat féminin, favorisant l'autonomisation économique des participantes. 
96. Contribution au développement des services locaux à travers l'amélioration de la qualité des prestations de 

coiffure. 

A20  |  2014 - 2016  |  Projet d’Encadrement des Femmes Exploitant le Périmètre Maraîcher (1 ha) du Village 
de Mayétaké dans le cercle de Tenenkou, région de Mopti 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Programme de Développement Durable du delta Intérieur du Niger (PDD-DIN) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en collaboration avec le Programme de Développement Durable du Delta Intérieur du 
Niger (PDD-DIN), a lancé un projet visant à encadrer les femmes exploitant un périmètre maraîcher d’un 
hectare dans le village de Mayétaké, cercle de Tenenkou, région de Mopti. Ce projet avait pour objectif de 
renforcer les compétences des femmes en matière d’agriculture maraîchère, en leur offrant des formations 
techniques pour améliorer la productivité et la gestion durable des ressources. En favorisant l’autonomisation 
économique des femmes, ce projet a contribué à l’amélioration de la sécurité alimentaire et à la résilience des 
familles locales : 
Activités et résultats : 

97. Encadrement technique des femmes pour améliorer la gestion du périmètre maraîcher de 1 hectare. 
98. Renforcement des compétences en agriculture maraîchère, visant à augmenter la productivité et la sécurité 

alimentaire. 
99. Autonomisation économique des femmes grâce à des techniques agricoles durables. 
100. Contribution à la sécurité alimentaire locale en améliorant les rendements agricoles. 

A21  |  2014  |  Projet de formation en techniques de production avicole de 25 membres du groupement 
des anciens guides et femmes artisanes de la commune urbaine de Djenné 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Programme d’Appui aux Formations Professionnelles (PAFP), SWISSCONTACT 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Programme d'Appui aux Formations Professionnelles (PAFP) 
et SWISSCONTACT, a lancé un projet de formation pour 25 membres du groupement des anciens guides et 
femmes artisanes de la commune urbaine de Djenné, dans le cercle de Djenné, région de Mopti. Ce projet 
visait à développer les compétences des participants dans la production avicole afin de promouvoir des 
activités génératrices de revenus et renforcer l'autonomie économique des bénéficiaires. L’initiative a contribué 
à la diversification des moyens de subsistance et au développement local par l’amélioration des pratiques 
avicoles : 
Activités et résultats : 

101. Formation de 25 membres sur les techniques de production avicole pour améliorer la productivité. 
102. Renforcement des capacités économiques des anciens guides et femmes artisanes de Djenné. 
103. Promotion d'activités génératrices de revenus durables à travers l'élevage de volailles. 
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A22  |  2014  |  Projet de Formation de 50 Membres de l’Association pour le Développement « Yiriwaton » 
de Tenda en Techniques de Production Maraîchère 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Programme d’Appui aux Formations Professionnelles (PAFP), SWISSCONTACT 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Programme d'Appui aux Formations Professionnelles (PAFP) 
et SWISSCONTACT, a mis en œuvre un projet visant à former 50 membres de l'Association pour le 
Développement ""Yiriwaton"" du village de Tenda, dans le cercle de Djenné, région de Mopti. Ce projet avait 
pour objectif de renforcer les compétences des bénéficiaires en techniques de production maraîchère, 
améliorant ainsi la productivité agricole et les conditions de vie des membres. La formation a permis aux 
participants de développer des pratiques agricoles durables, contribuant à la sécurité alimentaire et à 
l'autonomisation économique de la communauté : 
Activités et résultats : 

104. Formation de 50 membres de l'Association ""Yiriwaton"" en techniques de production maraîchère. 
105. Amélioration des pratiques agricoles pour augmenter la productivité et soutenir la sécurité alimentaire. 
106. Renforcement des capacités locales pour promouvoir une agriculture durable et résiliente. 
107. Soutien à l'autonomisation économique des membres de l'association grâce à des pratiques maraîchères 

rentables. 

A23  |  2013 - 2014  |  Projet d’Appui à l’Amélioration des Conditions de vie des Déplacés du Nord et des 
Familles d’Accueil du Cercle de Djenné à Travers leur Dotation en Matériels Non-Alimentaires et en 
Produits Alimentaires 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : PAOSC-II Cofinancé par Union Européenne, Danemark, Suède, Suisse, et Canada 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, dans le cadre du Programme d’Appui aux Organisations de la Société Civile (PAOSC-
II) cofinancé par l'Union Européenne, le Danemark, la Suède, la Suisse et le Canada, a mis en œuvre un projet 
visant à améliorer les conditions de vie des déplacés du Nord du Mali et des familles d’accueil dans le cercle de 
Djenné, région de Mopti. Ce projet a fourni des matériels non alimentaires essentiels et des produits 
alimentaires pour répondre aux besoins urgents de ces communautés vulnérables. L'initiative visait à alléger la 
pression sur les familles d'accueil et à offrir une aide immédiate aux déplacés en situation de grande précarité : 
Activités et résultats : 

108. Dotation en matériels non alimentaires (couvertures, ustensiles de cuisine, etc.) pour les déplacés et familles 
d’accueil. 

109. Distribution de produits alimentaires essentiels pour améliorer la sécurité alimentaire des bénéficiaires. 
110. Soutien direct aux déplacés du Nord du Mali et aux familles d’accueil dans le cercle de Djenné. 
111. Amélioration des conditions de vie des populations déplacées et vulnérables en réponse à la crise humanitaire 

A24  |  2013 - 2014  |  Projet d’Appui à l’Adaptation aux Changements Climatiques, Pisciculture et Fumage 
de Poissons par le Renforcement des Capacités des Membres des Coopératives Diamnati et Kaoural du 
village de DENA pour la Production et la Transformation du Poisson, Commune rurale de Sio, Cercle de 
Mopti 
Zone : Commune de Sio, Cercle de Mopti, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Programme d'Appui aux Communautés Rurales (PACR), RESO-Climat Mali 
Contribution de GRIDAC : Organisation locale intervenant dans le renforcement de la résilience climatique 
des communautés. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Programme d'Appui aux Communautés Rurales (PACR) et 
RESO-Climat Mali, a lancé un projet d'adaptation aux changements climatiques axé sur la pisciculture et le 
fumage de poissons dans le village de Dena, commune rurale de Sio, cercle de Mopti. Le projet visait à 
renforcer les capacités des membres des coopératives Diamnati et Kaoural dans la production et la 
transformation du poisson, en introduisant des techniques de pisciculture durable et de fumage. Cette initiative 
a permis d’améliorer les moyens de subsistance des communautés locales tout en les aidant à s'adapter aux 
impacts des changements climatiques sur les ressources halieutiques : 
Activités et résultats : 

112. Renforcement des capacités des coopératives dans les techniques de pisciculture et de fumage de poissons. 
113. Adaptation aux changements climatiques grâce à des pratiques durables de gestion des ressources 

halieutiques. 
114. Promotion de la sécurité alimentaire à travers la production locale de poisson et sa transformation. 
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115. Création de nouvelles opportunités économiques pour les membres des coopératives Diamnati et Kaoural. 

A25  |  2013  |  Projet de Formation en Techniques de Production des Volailles (Aviculture) de 20 Membres 
de l’Association des Femmes Aviculteurs de Yélimané 
Zone : Cercle de Yelimane, Région de Kayes 
Cadre / partenaire : Fonds d’Appui à la Formation Professionnelle et à l’Apprentissage (FAFPA) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en collaboration avec le Fonds d’Appui à la Formation Professionnelle et à 
l’Apprentissage (FAFPA), a mis en œuvre un projet visant à former 20 membres de l'Association des Femmes 
Aviculteurs de Yélimané, dans le cercle de Yélimané, région de Kayes. Ce projet a permis aux femmes de 
renforcer leurs compétences en techniques de production avicole, dans le but de promouvoir l’autonomisation 
économique des femmes et de soutenir la création d'activités génératrices de revenus. Grâce à cette formation, 
les participantes ont pu améliorer leurs pratiques d'élevage et accroître leur productivité : 
Activités et résultats : 

116. Formation de 20 femmes en techniques modernes de production avicole, renforçant leurs compétences 
professionnelles. 

117. Amélioration des pratiques d'élevage pour augmenter la productivité et générer des revenus durables. 
118. Soutien à l'autonomisation économique des femmes, en favorisant leur inclusion dans l’économie locale. 
119. Promotion de l’aviculture comme activité génératrice de revenus pour soutenir les familles dans le cercle de 

Yélimané. 

A26  |  2013  |  Projet de Formation en Pisciculture de 50 Membres des Coopératives de Producteurs de 
Poisson de la Commune Rurale de Senossa et de la Commune Urbaine de Djenné 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Fonds d’Appui à la Formation Professionnelle et à l’Apprentissage (FAFPA) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, avec le soutien du Fonds d’Appui à la Formation Professionnelle et à l’Apprentissage 
(FAFPA), a initié un projet de formation en pisciculture pour 50 membres des coopératives de producteurs de 
poisson des communes de Senossa et Djenné, dans la région de Mopti. Ce projet visait à renforcer les 
capacités des producteurs locaux en matière de pisciculture durable, afin d'améliorer la productivité et de créer 
des opportunités économiques pour les communautés locales. La formation a permis aux bénéficiaires 
d’adopter des techniques modernes de production piscicole, contribuant ainsi à la sécurité alimentaire et à la 
création de revenus durables : 
Activités et résultats : 

120. Formation de 50 membres des coopératives de producteurs de poisson sur les techniques de pisciculture 
moderne. 

121. Renforcement des capacités locales en pisciculture pour augmenter la productivité et assurer la durabilité de la 
production. 

122. Promotion de la sécurité alimentaire à travers la production accrue de poisson dans les communes de 
Senossa et Djenné. 

123. Création de nouvelles opportunités économiques pour les communautés locales grâce à la pisciculture. 

A27  |  2013  |  Projet de Formation en Techniques de Maraîchage de 25 Membres de l’Association Mouso 
Danbe des Femmes de Kobala coura, Baguinéda 
Zone : Baguineda , Cercle de Kati, Région de Koulikoro 
Cadre / partenaire : Fonds d’Appui à la Formation Professionnelle et à l’Apprentissage (FAFPA) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, avec le soutien du Fonds d’Appui à la Formation Professionnelle et à l’Apprentissage 
(FAFPA), a mis en œuvre un projet de formation pour 25 membres de l'Association Mouso Danbe des femmes 
de Kobala Coura, dans la commune rurale de Baguinéda, cercle de Kati, région de Koulikoro. Ce projet avait 
pour objectif de renforcer les capacités des participantes en techniques de maraîchage, afin de promouvoir des 
pratiques agricoles modernes et durables. La formation a permis aux femmes d'améliorer leur productivité et de 
développer des activités génératrices de revenus, tout en contribuant à la sécurité alimentaire de leurs 
communautés : 
Activités et résultats : 

124. Formation de 25 femmes en techniques de maraîchage moderne, améliorant leurs compétences agricoles. 
125. Promotion de l'autonomisation économique des femmes à travers des activités agricoles génératrices de 

revenus. 
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126. Amélioration des pratiques agricoles durables pour augmenter la productivité et la sécurité alimentaire dans la 
région. 

127. Renforcement des capacités locales pour soutenir l’agriculture durable dans le cercle de Kati. 

A28  |  2012  |  Projets de Formation en Maraîchage des Maraîchers des Organisations Paysannes de la 
région de Koulikoro 
Zone : Kalabancoro-Kabala, Cercle de Kati, Région de Koulikoro 
Cadre / partenaire : Fonds d’Appui à la Formation Professionnelle et à l’Apprentissage (FAFPA) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Fonds d’Appui à la Formation Professionnelle et à 
l’Apprentissage (FAFPA), a mis en œuvre un projet de formation destiné aux maraîchers des organisations 
paysannes de la région de Koulikoro, spécifiquement à Kalabancoro-Kabala dans le cercle de Kati. L’objectif 
était de renforcer les capacités des maraîchers en leur offrant des techniques de maraîchage moderne et 
durable, afin d'améliorer la productivité agricole. Cette initiative a permis de promouvoir l’autonomisation 
économique des producteurs, tout en contribuant à la sécurité alimentaire des communautés locales : 
Activités et résultats : 

128. Formation des maraîchers des organisations paysannes de la région de Koulikoro sur des techniques 
modernes de maraîchage. 

129. Amélioration de la productivité agricole grâce à des pratiques durables et innovantes. 
130. Renforcement de l'autonomisation économique des maraîchers à travers l'amélioration des compétences 

agricoles. 
131. Contribution à la sécurité alimentaire locale, soutenant le développement rural dans le cercle de Kati. 

A29  |  2011  |  Projet de Formation en Gestion d’Entreprise en Langue Nationale Bamanan des Membres 
des Comités de Gestion des Associations SABOUMAYA, ESPOIR ELGASBA, BENKADI de Djenné sur 
financement FODESA Mopti 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Fonds de Développement en Zone Sahélienne (FODESA) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, avec le soutien du Fonds de Développement en Zone Sahélienne (FODESA), a initié 
un projet visant à former les membres des comités de gestion des associations SABOUMAYA, ESPOIR 
ELGASBA, et BENKADI de Djenné à la gestion d’entreprise. Cette formation, dispensée en langue nationale 
Bamanan, avait pour objectif de renforcer les compétences en gestion administrative et financière des 
participants afin d'améliorer la gestion des ressources et des projets de ces associations locales. Le projet visait 
également à promouvoir une meilleure autonomisation des associations à travers une gestion plus efficace : 
Activités et résultats : 

132. Formation en gestion d’entreprise en langue nationale Bamanan pour faciliter l'assimilation des concepts par 
les membres des comités de gestion. 

133. Renforcement des capacités administratives et financières des associations locales pour une meilleure gestion 
des projets communautaires. 

134. Soutien à l’autonomisation des associations SABOUMAYA, ESPOIR ELGASBA, et BENKADI, améliorant leur 
gouvernance. 

135. Contribution à la pérennité des projets grâce à une gestion plus rigoureuse et efficace des ressources. 

A30  |  2010  |  Projet d’Appui au Renforcement des Capacités des Organisations Paysannes ayant signées 
une Convention de Financement avec le FODESA 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Fonds de Développement en Zone Sahélienne (FODESA) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Fonds de Développement en Zone Sahélienne (FODESA), a 
mis en œuvre un projet visant à renforcer les capacités des organisations paysannes du cercle de Djenné, 
région de Mopti, ayant signé une convention de financement avec le FODESA. L'objectif était de former ces 
organisations à la gestion des ressources, à l'administration et à l'exécution de leurs projets financés, afin 
d'améliorer la productivité agricole et la gouvernance locale. Le projet a contribué à la durabilité des initiatives 
communautaires et à l’autonomisation des organisations paysannes dans la gestion de leurs activités : 
Activités et résultats : 

136. Renforcement des capacités des organisations paysannes signataires d'une convention de financement avec 
le FODESA. 

137. Formation en gestion administrative et financière, améliorant l'exécution des projets communautaires. 
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138. Soutien à l’autonomisation des organisations paysannes dans la gestion de leurs ressources et projets. 
139. Amélioration de la productivité agricole à travers une meilleure gouvernance et l'efficacité des projets. 

A31  |  2010  |  Projet d’Appui à l’Élaboration du Programme Communal d’Actions Environnemental (PCAE) 
et du Programme de Développement Économique Social et Culturel (PDESC) de la Commune Rurale de 
Dandougou-Fakala du cercle de Djenné de la région de Mopti 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Fonds de Développement en Zone Sahélienne (FODESA) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, avec le soutien du Fonds de Développement en Zone Sahélienne (FODESA), a 
entrepris un projet visant à appuyer l'élaboration du Programme Communal d’Actions Environnementales 
(PCAE) et du Programme de Développement Économique Social et Culturel (PDESC) pour la commune rurale 
de Dandougou-Fakala, cercle de Djenné, région de Mopti. Ce projet a permis de doter la commune de deux 
outils stratégiques pour planifier et mettre en œuvre des initiatives de développement durable et de gestion 
environnementale. Le PCAE et le PDESC offrent une vision claire pour la promotion du développement socio-
économique et culturel tout en intégrant la protection de l'environnement dans les priorités locales : 
Activités et résultats : 

140. Appui à l'élaboration du PCAE et PDESC, outils essentiels pour le développement durable de la commune de 
Dandougou-Fakala. 

141. Renforcement des capacités locales dans la planification stratégique environnementale, économique, sociale 
et culturelle. 

142. Promotion du développement durable en intégrant des pratiques de gestion environnementale dans la 
gouvernance locale. 

143. Contribution à la cohésion sociale et à l'amélioration des conditions de vie des habitants grâce à une 
planification axée sur le développement intégré. 

A32  |  2009  |  Projet d’Appui à l’Amélioration de la Gouvernance Locale par le Renforcement des 
Capacités des Femmes Élues de 33 Communes du Cercle de Kita, région de Kayes 
Zone : Cercle de Kita, Région de Kayes 
Cadre / partenaire : Banque Mondiale 
Contribution de GRIDAC : Organisation bénéficiaire du Fonds de la société civile et organisatrice de l’atelier. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec la Banque Mondiale, a mis en œuvre un projet visant à améliorer 
la gouvernance locale dans le cercle de Kita, région de Kayes, en renforçant les capacités des femmes élues 
de 33 communes. Ce projet a fourni des formations spécialisées aux femmes élues locales pour leur permettre 
de jouer un rôle plus actif et efficace dans la gestion des affaires locales, favorisant ainsi une meilleure 
représentation et participation féminine dans la gouvernance communale. L'initiative a contribué à promouvoir 
une gouvernance inclusive, tout en renforçant la place des femmes dans la prise de décision locale : 
Activités et résultats : 

144. Formation de femmes élues dans 33 communes pour renforcer leurs compétences en gestion publique et 
leadership. 

145. Amélioration de la gouvernance locale par une participation accrue des femmes dans les processus de 
décision. 

146. Renforcement des capacités des femmes pour leur permettre de mieux répondre aux défis de la gestion 
communale. 

147. Promotion de l'inclusion et de l'égalité des genres dans les instances locales de gouvernance. 

A33  |  2008 - 2013  |  Projet d’Appui à l’Amélioration du Taux de Scolarisation dans le cercle de Koulikoro 
à travers le Système Éducatif de la Passerelle, Alternance de la Langue Nationale et de la Langue 
Française dans les Centres 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Fondation Strømme 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec la Fondation Strømme, a lancé un projet visant à améliorer le taux 
de scolarisation dans le cercle de Koulikoro, région de Koulikoro. Le projet s’appuyait sur le système éducatif de 
la passerelle, combinant l'alternance entre la langue nationale et la langue française dans les centres 
d'éducation. Cette approche pédagogique permettait de faciliter l'intégration des enfants non scolarisés ou 
déscolarisés dans le système éducatif formel, tout en renforçant leur maîtrise des deux langues. Le projet visait 
à accroître l'accès à l'éducation, réduire l'exclusion scolaire et promouvoir l'apprentissage inclusif dans les 
communautés rurales : 
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Activités et résultats : 
148. Promotion de la scolarisation des enfants non scolarisés ou déscolarisés dans le cercle de Koulikoro. 
149. Utilisation du système éducatif de la passerelle, alternant entre la langue nationale et la langue française pour 

faciliter l'apprentissage. 
150. Renforcement de la maîtrise linguistique des élèves, favorisant une meilleure intégration dans le système 

scolaire formel. 
151. Contribution à l'amélioration de l'accès à l'éducation et à la réduction de l'exclusion scolaire dans les zones 

rurales. 

A34  |  2007 - 2009  |  Projet d’Appui à la Restauration des Terres dans le cercle de Kita et à la Conservation 
de la Diversité Biologique dans les Réserves de Biosphère du Bafing et du Baoulé 
Zone : Cercle de Kita, Région de Koulikoro 
Cadre / partenaire : Programme des Nations Unies pour le Développement (PNUD), Fonds pour 
l’Environnement Mondial (FEM) 
Contribution de GRIDAC : Bénéficiaire direct de la subvention et responsable de la mise en œuvre du projet. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec le Programme des Nations Unies pour le Développement (PNUD) 
et le Fonds pour l’Environnement Mondial (FEM), a mis en œuvre un projet visant à restaurer les terres 
dégradées dans le cercle de Kita, région de Koulikoro, et à conserver la diversité biologique dans les réserves 
de biosphère du Bafing et du Baoulé. Ce projet a permis de développer des pratiques durables de gestion des 
terres et de protéger les écosystèmes locaux, tout en impliquant les communautés locales dans les initiatives 
de conservation. L’objectif principal était de réhabiliter les terres pour améliorer la résilience des écosystèmes 
face aux effets des changements climatiques et préserver la biodiversité dans ces zones sensibles : 
Activités et résultats : 

152. Restauration des terres dégradées dans le cercle de Kita pour améliorer la productivité et la résilience des 
écosystèmes. 

153. Conservation de la diversité biologique dans les réserves de biosphère du Bafing et du Baoulé. 
154. Mise en œuvre de pratiques durables de gestion des terres pour renforcer la durabilité écologique des régions 

touchées. 
155. Implication active des communautés locales dans les initiatives de conservation et de restauration. 

A35  |  2006  |  Programme National d’Education à la citoyenneté (PNEC), Volet Mariages Collectifs à la 
Mairie de la Commune Rurale de Doumba Koulikoro 
Zone : Commune Rurale de Doumba, Cercle de Koulikoro, Region de Koulikoro 
Cadre / partenaire : Ministère de l’Administration Territoriale 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : Dans le cadre du Programme National d'Éducation à la Citoyenneté (PNEC), GRIDAC, en 
partenariat avec le Ministère de l'Administration Territoriale, a appuyé l'organisation de mariages collectifs à la 
mairie de la commune rurale de Doumba, cercle de Koulikoro. Cette initiative visait à faciliter l’accès à l'état civil 
pour les couples, tout en renforçant leur reconnaissance juridique. En plus de régulariser les unions civiles, le 
projet a permis de sensibiliser les communautés rurales à leurs droits et devoirs civiques, notamment sur 
l'importance du mariage légal. En valorisant les institutions locales, le projet a contribué à la promotion d'une 
citoyenneté active et à la réduction des obstacles socio-économiques à la régularisation des unions : 
Activités et résultats : 

156. Organisation de mariages collectifs permettant à de nombreux couples d'accéder aux droits civiques et 
juridiques liés à l’état civil. 

157. Sensibilisation accrue des communautés rurales sur l'importance du mariage légal et sur leurs droits en 
matière de citoyenneté. 

158. Renforcement de l'accès aux services publics dans les zones rurales, avec un impact direct sur l’inclusion 
sociale. 

159. Valorisation des pratiques légales et des institutions locales, renforçant la crédibilité et l'autorité des 
administrations communales. 

A36  |  2006 - 2009  |  Projet Formation et Alphabétisation, Amélioration des Revenus des Femmes, District 
de Bamako 
Zone : District de Bamako 
Cadre / partenaire : Fondation Strømme 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
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Présentation : GRIDAC, en partenariat avec la Fondation Strømme, a lancé un projet visant à alphabétiser et 
former les femmes du district de Bamako dans le but d'améliorer leurs revenus et leur autonomie économique. 
Ce projet a offert des formations en alphabétisation fonctionnelle, accompagnées de compétences pratiques en 
gestion des activités génératrices de revenus (AGR), permettant ainsi aux participantes d'acquérir les outils 
nécessaires pour mieux gérer leurs entreprises et diversifier leurs sources de revenus. En contribuant à 
l’autonomisation des femmes, le projet a renforcé leur rôle dans l’économie locale et soutenu l’inclusion socio-
économique des plus vulnérables : 
Activités et résultats : 

160. Alphabétisation fonctionnelle des femmes, leur permettant d’acquérir des compétences en lecture, écriture et 
calcul. 

161. Formation en gestion d’activités génératrices de revenus, favorisant l'autonomisation économique des 
participantes. 

162. Renforcement des capacités entrepreneuriales, permettant aux femmes de mieux gérer et diversifier leurs 
entreprises. 

163. Amélioration des conditions de vie des femmes à travers des formations qui stimulent l'économie locale. 

A37  |  2005  |  Projet de Formation en Empoissonnement des Mares de 60 Membres de la Coopérative 
des Pêcheurs de la Coopérative de Tièmèla, Commune urbaine de Djenné 
Zone : Cercle de Djenne, Région de Mopti 
Cadre / partenaire : Agence Nationale pour la Promotion de l’Emploi (ANPE) 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec l'Agence Nationale pour la Promotion de l’Emploi (ANPE), a lancé 
un projet de formation pour 60 membres de la coopérative des pêcheurs de Tièmèla, dans la commune urbaine 
de Djenné, région de Mopti. L'objectif principal du projet était d’enseigner les techniques d’empoissonnement 
des mares pour renforcer les capacités de production halieutique des pêcheurs. En améliorant la gestion 
durable des ressources aquatiques, ce projet a permis de diversifier les moyens de subsistance des pêcheurs 
et de stimuler l'économie locale à travers une exploitation plus efficace des ressources naturelles : 
Activités et résultats : 

164. Formation de 60 membres de la coopérative des pêcheurs de Tièmèla en techniques d’empoissonnement des 
mares. 

165. Renforcement des capacités de gestion durable des ressources halieutiques, garantissant une production 
accrue. 

166. Promotion de la sécurité alimentaire grâce à une meilleure exploitation des ressources aquatiques locales. 
167. Soutien à l'économie locale par la diversification des moyens de subsistance pour les pêcheurs. 

A38  |  2004 - 2005  |  Projet Pilote Formation et Alphabétisation, Amélioration des Revenus des Femmes 
Micro Entrepreneurs, District de Bamako 
Zone : District de Bamako 
Cadre / partenaire : Fondation Strømme 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : GRIDAC, en partenariat avec la Fondation Strømme, a lancé un projet pilote visant à 
alphabétiser et former les femmes micro-entrepreneurs du district de Bamako. Ce projet avait pour objectif de 
fournir aux participantes les compétences de base en alphabétisation, tout en les formant à la gestion financière 
et aux techniques de développement d’activités génératrices de revenus (AGR). En renforçant leur capacité à 
gérer leurs petites entreprises, le projet a permis aux femmes de mieux maîtriser leurs activités économiques et 
d'augmenter leurs revenus, contribuant ainsi à leur autonomisation et à l'amélioration de leurs conditions de vie 
: 
Activités et résultats : 

168. Alphabétisation fonctionnelle des femmes micro-entrepreneurs, leur permettant d'acquérir des compétences 
en lecture, écriture et calcul. 

169. Formation en gestion d’activités génératrices de revenus, visant à améliorer la gestion des micro-entreprises. 
170. Renforcement des compétences financières pour une meilleure gestion des revenus et des investissements. 
171. Autonomisation économique des femmes grâce à l'amélioration de leurs activités commerciales. 

A39  |  2004 - 2007  |  Programme d’Appui aux Activités Économiques (PAAE), District de Bamako 
Zone : District de Bamako 
Cadre / partenaire : Cordaid, Ambassade des Pays-Bas 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
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Présentation : Entre 2004 et 2007, GRIDAC, en partenariat avec Cordaid et l'Ambassade des Pays-Bas, a mis 
en œuvre le Programme d’Appui aux Activités Économiques (PAAE) dans le district de Bamako. Ce 
programme, d'une durée de trois ans, visait à soutenir les initiatives économiques locales en offrant des 
formations en gestion d'entreprises, un accès au crédit, et un appui technique aux petits entrepreneurs, avec un 
accent particulier sur les femmes et les jeunes. Le PAAE a joué un rôle clé dans la stimulation de la création 
d'emplois et l'amélioration des revenus, contribuant à l'autonomisation économique des bénéficiaires : 
Activités et résultats : 

172. Appuyer les activités économiques locales à Bamako. 
173. Formation en gestion d’entreprises pour renforcer les compétences des bénéficiaires, en particulier les 

femmes et les jeunes. 
174. Facilitation de l’accès au crédit pour permettre aux entrepreneurs de développer leurs activités et d’investir 

dans des projets générateurs de revenus. 
175. Promotion de l’autonomisation économique et de la création d’emplois à travers le soutien aux micro-

entreprises. 

A40  |  2000 - 2003  |  Programme d’Appui aux Activités Economiques (PAAE) dans le District de Bamako 
Zone : District de Bamako 
Cadre / partenaire : SNV/PDUB 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : Entre 2000 et 2003, GRIDAC, en partenariat avec SNV et le Programme de Développement 
Urbain de Bamako (PDUB), a mis en œuvre le Programme d’Appui aux Activités Économiques (PAAE) dans le 
district de Bamako. Ce programme, d'une durée de trois ans, avait pour objectif de renforcer les capacités des 
entrepreneurs locaux à travers des formations en gestion d’entreprises, un accès facilité au crédit, et un soutien 
technique pour améliorer la rentabilité des activités économiques. Le programme visait principalement les 
femmes et les jeunes, afin de promouvoir la création d’emplois et d'encourager le développement de micro-
entreprises dans un contexte urbain : 
Activités et résultats : 

176. Appui des activités économiques dans le district de Bamako. 
177. Formation en gestion d’entreprises pour renforcer les capacités des femmes et des jeunes entrepreneurs. 
178. Facilitation de l’accès au crédit pour encourager les investissements dans les micro-entreprises et activités 

génératrices de revenus. 
179. Soutien à l’autonomisation économique à travers la création d'emplois et l'amélioration des revenus des 

bénéficiaires. 

A41  |  1999 - 2000  |  Projet d’Appui à l’Amélioration des Revenus et de l’Alimentation des Producteurs 
Ruraux des Régions de Koulikoro et Ségou 
Zone : Région de Koulikoro, et de Segou 
Cadre / partenaire : CILCA International 
Contribution de GRIDAC : Mise en œuvre et accompagnement technique des activités présentées. 
Présentation : Entre 1999 et 2000, GRIDAC, en partenariat avec CILCA International, a mis en œuvre un 
projet ambitieux visant à améliorer les revenus et l'alimentation des producteurs ruraux dans les régions de 
Koulikoro et Ségou. Ce projet a apporté un soutien multiforme aux agriculteurs et éleveurs, en introduisant des 
pratiques modernes d’embouche, de maraîchage et de gestion de l'eau. Des formations techniques, un accès 
au crédit et un accompagnement continu ont permis aux bénéficiaires d’améliorer leur productivité, leur accès 
aux marchés et leur sécurité alimentaire, tout en renforçant la diffusion des droits dans les zones rurales : 
Activités et résultats : 

180. Hydraulique et gestion de l'eau : Mise en place et suivi de 15 puits équipés de moyens d'exhaure, complétés 
par des séances d'animation sur l'hygiène et la gestion des ressources en eau. 

181. Lutte anti-érosive : Installation de cordons de pierre dans 10 villages (6 à Koulikoro et 4 à Ségou) pour réduire 
l'érosion des sols et protéger les terres agricoles. 

182. Embouche bovine et ovine : Formation de 200 agriculteurs (100 hommes et 100 femmes) en techniques 
d'embouche, avec des bénéfices allant de 80 000 à 100 000 FCFA pour les bovins et de 12 500 à 25 000 FCFA 
pour les ovins. 

183. Maraîchage : Soutien à 30 ménages par village pour la culture de légumes tels que l'oignon, la tomate, le 
gombo et la pomme de terre, générant des revenus allant de 15 000 à 50 000 FCFA pour les femmes et jusqu'à 
300 000 FCFA pour certains agriculteurs. 

184. Pisciculture : Aménagement et empoissonnement de deux mares dans la région de Ségou (N’Kèrèfèbougou 2 
ha et Toko 3 ha), avec une exploitation collective pour améliorer la disponibilité en poisson. 
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185. Crédit villageois : Octroi de crédits annuels allant de 15 000 000 à 20 000 000 FCFA, avec un taux de 
recouvrement de 75 à 98%. Accompagnement des producteurs pour l'élaboration des dossiers de prêt, la 
planification des activités et l'auto-évaluation de leurs campagnes agricoles. 

186. Diffusion des droits en milieu rural : Formation des producteurs et productrices sur leurs droits, avec la 
réalisation de 8 sessions de formation dans chacune des deux régions, facilitée par l'encadrement en maraîchage 
et embouche. 


